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ACTA DE REUNIÓN ONEMI PERIODO 2022-2024 COSOC 

2020 

N° DE REUNIÓN 

DEL AÑO: 

03 

FECHA  05-07-2022 

LUGAR: Virtual - ONEMI  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ASISTENTES: 

 

 

 

ASISTENCIA REPRESENTANTES COSOC 

 

REPRESENTANTES ONEMI 

 

Jeniffer Olguín Secretaria de Acta  

  
 

1. Alejandro Artigas Mc-Lean JNBC  

2. Pamela Sandoval Orellana Movidos x Chile 

3. Catherine Mella Caritas Chile 

4. Cristóbal Díaz Colegio de Profesionales en 

Gestión Integral e Inclusiva del 

Riesgo de Desastres Chile 

5. Cristian Calisto Red Geocientífica Chile 

6. Daisy Gallardo 

 

Cuerpo de Voluntarios de Botes 

Salvavidas de Puerto Montt 

7. Felipe Hernández Mora Brigada Civil Voluntaria de 

Búsqueda y Rescate RM 

8. Francis Valverde Mosquera ACHNU 

9. Nicolás Russell ACHNU 

10. Leonardo Fica UMSAR 

11. José Manuel Contreras AChM – Presidente COSOC 

12. Paul Finch Asoc. Guías y Scouts 

13. Carolina Soto  

14. Ignacio Valenzuela TECHO 
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1. AGENDA / OBJETIVOS 
TRATADO 

(SÍ/NO) 

Discutir temas de interés a ser trabajados en el periodo del COSOC o 

en el segundo semestre según se determine por los consejeros. 
SI 

2. ACUERDOS PREVIOS 

  

Visualizar posibles temas de trabajo 

COSOC - ONEMI 

Se solicita a los Consejeros que propongan temas a 

ser trabajados por el Cosoc, se les consulta sobre 

qué temáticas les gustaría potenciar en ONEMI para 

iniciar la discusión y acuerdos. 

 

3. TEMAS TRATADOS EN REUNIÓN 

TEMA DETALLE 

 

 

Relación del 

Objeto de cada 

institución con el 

qué hacer de 

ONEMI y la GRD 

- UMSAR. Preparación y Respuesta. 

- JNCB: Preparación y Respuesta / Prevención. 

- Movidos x Chile: Preparación / Fase de respuesta en la articulación 

público privada. 

- AChM: Preparación / Prevención / Colaboración en el diseño de 

políticas públicas. 

- Caritas: Respuesta humanitaria / Preparación y Prevención / 

Mitigación / Coordinación. 

- Brigada Civil Voluntaria de Búsqueda y Rescate: Respuesta / 

Búsqueda y Rescate / Educación y Preparación. 

- Cuerpo de Voluntarios de los Botes Salvavidas de Puerto Montt: 

Prevención y educación / Rescate – Respuesta. 

- Asociación de Guías y Scouts de Chile: Educación, Prevención y 

Preparación 

- ACHNU: segunda respuesta / Preparación, Prevención, Educación/ 

Gobernanza en GRD. 

- Red Geocientífica: Prevención, Educación / Coordinación 

 

Presentación  

 Se realiza presentación con los conceptos recogidos con los 

consejeros en la última reunión, a saber:  

 
¿Que hace ONEMI? 
Gestión del Riesgo 
RRD 
Preparación y Respuesta 
Previene  
Educa 
Protege 
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Coordina 
Acción 
 

 A través de mi trabajo en el COSOC ¿Qué me gustaría 

potenciar en ONEMI? 

Resiliencia comunitaria efectiva 

Prevención y educación 

Preparación Comunitaria en respuesta a emergencia 

Fortalecimiento en la educación y capacitación a la comunidad 

Mejoras en Manual Esfera 

Fortalecimiento en los territorios 

Transferencia de conocimiento Municipio – Comunidad 

Mayor difusión de planes y programas 

Gestión comunitaria, prevención y preparación para la RRD 

Coordinación de voluntariado 

 

 Se identifican las siguientes líneas de interés:  

- Prevención, Preparación y Educación 

- Gestión Comunitaria y Fortalecimiento del Territorio 

- Resiliencia Comunitaria y Difusión de Planes y Programas  

- Revisión Manual Esfera  

 

 Se espera que el COSOC tome alguna o todas las líneas identificadas 

y proponga acciones concretas a ser trabajadas con apoyo de 

ONEMI y las áreas pertinentes, en especial considerando el objeto 

del COSOC como ente consultivo y propositivo de las políticas, 

programas y actividades que la institución desarrolla. 

 

 Se propone revisar los protocolos existentes sobre la coordinación 

de voluntariado, como posible línea de trabajo del COSOC.  

 

 

Coordinación de 

Organizaciones y 

Voluntariado 

 

 Se identifica como posible temática a abordar la coordinación entre 

las Organizaciones de la Sociedad Civil, en lo que respecta a 

preparación (tener un discurso alineado), Planificación y estructura 

(lineamientos) conocidos por todo el sistema y en respuesta, 

preparación suficiente y acreditaciones, con el fin de ordenar la 

coordinación entre las instituciones al momento de la respuesta. 

 

Preparación 

 Posibilidad de participación en cursos y talleres que desarrolle 

ONEMI para la comunidad u organizaciones y los que se desarrollen 

a través de las diferentes organizaciones que forman parte del 

COSOC. 

4. COMPROMISOS 

Envío de 

Información  
- Compartir datos del registro de organizaciones y sus consejeros 



 

 4 

Presentación sobre 

trabajo de la mesa 

de Ayuda 

Humanitaria y 

Voluntariado de la 

Plataforma 

Nacional de RRD 

- Por parte de ONEMI, se compromete hacer las gestiones para 

solicitar una presentación de la Mesa de Ayuda Humanitaria y 

Voluntariado en la próxima sesión. 

5. TABLA PRÓXIMA REUNIÓN 

Plan de Trabajo 

Anual  
Plan de Trabajo 2022 COSOC / proposición de iniciativas 

Presentación 

Mesa de Ayuda 

Humanitaria y 

Voluntariado 

Presentación para conocer forma de organización y avances. 

 

6. PRÓXIMA REUNIÓN 

Fecha próxima 

reunión: 

 

Martes 02 de agosto, Horario: 10:00 a 11:00, Teams.  

 

 Nota: El acta deberá ser publicada en un máximo de 10 días hábiles según se establece en el artículo 30 del 

Reglamento del Consejo de la Sociedad civil de ONEMI, Resolución Exenta N°266 del 2022.  
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