lera sesion Reunion COSOC

27 de noviembre de 2024 - 09:40 — 10:50 horas

Participantes

Organizacion
COLGIIRD
UMSAR
ACHNU
Movidos x Chile
Caritas Chile
ONG Brigada Civil Busqueda y Rescate Puente Alto
Brigada Civil Voluntaria Busqueda y Rescate RM
ONG Comisidn de Seguridad Montana y Escalada
Asociacion de Guias y Scouts de Chile
USAR
Directora Nacional de SENAPRED
Jefa Departamento de Gestion Intersectorial de SENAPRED
(Secretaria ejecutiva)
Profesional Departamento de Gestion Intersectorial SENAPRED
Profesional Departamento de Gestion Intersectorial SENAPRED
Profesional Departamento de Gestion Intersectorial SENAPRED
(Secretario de acta)

Detalles tratados

Se abre la sesion con las palabras de bienvenida de la directora Nacional de SENAPRED, Alicia
Cebrian Lépez, quien da cuenta de la transicion de SENAPRED con el cambio de Director. Indica
que busca acordar un Plan de Trabajo con el COSOC para el aifio 2025, dado que el Servicio busca
fortalecer la vinculacién con todos los integrantes del SINAPRED, lo cual incluye a las

Organizaciones de la Sociedad Civil.

Dafne Nuiez presenta a los integrantes del Departamento de Gestidn Intersectorial, sefialando

Nombre
Alex Tarddn
Leonardo Fica
Nicolas Russell
Pamela Sandoval
Pedro Contreras
Ricardo Lépez
Jorge Campos
Sandra Arias
Paul Finch
Patricio Leiva
Alicia Cebrian
Dafne Nufiez

Giovana Gomez

Raimundo Echeverria
Juan Sebastian Mufoz

sus funciones, vinculacion y alcance. Se inicia una ronda de presentaciones.

Jennifer Olguin sefiala a grandes rasgos las gestiones realizadas en el periodo anterior.
Dafne realiza un resumen de la propuesta de actividades 2025, lo que contempla:

v" Avances del Sistema de Informacién
v" Avances en la implementacion de la Ley 21.364



v' Convocatoria a la postulacion para el nuevo periodo del COSOC, en tanto pueda abordarse
el reglamento.
v' Calendarizacién de reuniones en funcién de la definicién de teméticas a abordar.

Se expone ademas una propuesta de calendario 2025, con la reserva de hitos tanto para sesiones
regulares, extraordinarias y del nuevo COSOC.

Adicionalmente se presenta un cuadro comparativo de las principales modificaciones que se
estdn proponiendo para la actualizacion del reglamento de funcionamiento del COSOC resaltando
las ideas clave.

Alex Tarddn propone retomar la idea de generar un banco de organizaciones de la sociedad Civil,
a través de una plataforma donde puedan inscribirse y que quede a disposicién. Leonardo Fica
sefiala ponerse a trabajar en funcién de esta plataforma, utilizando EVACU.

SENAPRED enviara el borrador de reglamento del COSOC, con un cuadro comparativo que
contiene el Reglamento vigente, con los articulos modificados propuestos. Desde el Servicio se
espera poder consensuar proximamente para dar una fecha de formalizacidon del documento.

Sandra Arias realiza la observacidn respecto de las restricciones que deberian tener las OSC que
postulen al COSOC y sus alcances de vinculacién con SENAPRED para procurar que no existan
conflictos de interés, al respecto se indica que la propuesta planteada es muy restrictiva por lo
que dificultaria la postulacion de muchas de las OSC, observacién que sera revisada para
contemplar propuestas alternativas.

Finalmente, Paul Finch sefala que el COSOC ha generado las herramientas para que los
integrantes del COSOC, puedan retroalimentar en distintas areas, y que en el ultimo tiempo no
se han considerado. Esperan continuar el mecanismo de funcionamiento, lo que considera el uso
de la ficha ya trabajada con la anterior Secretaria, lo que permitid generar las capsulas que se
transmitieron en municipios que son parte de la Asociacidon Chilena de Municipalidades.

Sandra Arias plantea la solicitud de tener un espacio en la préxima reunién del COSOC para
presentar respecto de un mapeo de actores realizado por su organizacién (CSME), lo que puede
servir de forma referencial para el quehacer del COSOC.

Acuerdos de la reunion

SENAPRED enviara a los integrantes del COSOC presentacion de la reunién, borrador de
reglamento y cuadro comparativo de las modificaciones propuestas al reglamento, considerando
las indicaciones sefialadas en la presente reunion.

Consejeros tendran 5 dias habiles para revisar la propuesta y enviar sus observaciones a
SENAPRED, en caso de no tener respuesta SENAPRED dara por validada la propuesta.



SENAPRED

Goblerno de Chile

Se propone reunién de 2da sesidon para el martes 17 de diciembre (a horario a definir via
WhatsApp).

Preliminarmente se acoge la solicitud de Sandra Arias para realizar la presentacion con la salvedad
gue no existan objeciones por parte de los consejeros (se confirmara 5 dias previo a la proxima
sesion).
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Actualizacion Reglamento COSOC

Puntos clave
SEPROPONE
En fa pr de

pn se procederd a la ¥ Especifica la modalidad para la
para lo que eleccién de Presidente y la

os miembros en de la mayoria de los miembros en ejercici, I Consejero electo duracién de su periodo en
ejercicio.

0%

delos evos consefers. v Establece la facultad de dirigir

Las atribuciones del Presidente seran: Las atribuciones del Presidente serdn:

2) Ser vocero Oficial del Consejo 2) Ser vocero Oficial del Consejo

b) Presidir las sesiones ordinarias y extraordinarias del b) Presidir y dirigir las sesiones ordinarias y
Consejo.
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Sociedad Civil del SENAPRED comenzaran a regir desde el XX de
000K del 20XX o al momento de la convocatoria 2 una nueva
integracion de este consejo.
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